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Maria Jose Mateos Ortigosa (1 de 1)

Gerente

C

Veca-Sierra Elvira
LISTADO PUNTUACIONES TOTAL DE LAS FASES CONCURSO y OPOSICION DEL

PROCESO DE SELECCION PARA CUBRIR UNA PLAZA DE UN/A DOCENTE PARA
LA ESPECIALIDAD FORMATIVA DE COMPETENCIAS CLAVE EN LENGUA NIVEL 2

(FCOV27) MEDIANTE OFERTA GENERICA 01-2024-8152 SOLICITADA AL
SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO MEDIANTE OFERTA GENERICA.

DE ACUERDO CON LO DISPUESTO EN LA OFERTA GENERICA PRESENTADA AL SAE
Las calificaciones obtenidas por los/as aspirantes son los siguientes:

HASH: 13bbc325586998a1e2c5c6c415e36f40

Fecha Firma: 05/04/2024

APELLIDOS NOMBRE DNI APTO/A NO
APTO/A

RODRIGUEZ ALAMEDA NOHEMI 2000KTAN APTA
ASENSIO NAVARRO HERENIA DEL RIO 23%+*x847 APTA

RASCON GARCIA ELISABET MARIA 26%+57D NO PRESENTADA
CASTILLA HERRERA MARIA 78FF*18R APTA

INMACULADA
PEREZ VARGAS MARIA DEL 15%+4%28S APTA
CARMEN

Visto el Acta de fecha 3 de abril de 2024 del tribunal de seleccién, y de acuerdo
con lo dispuesto en la oferta genérica que ha de regir la contratacién. Los
resultados de la suma de todas las fases que han regido el proceso de seleccion es

el que sigue:

C.DOCTOR JIMEMEZ RUEDA 1 iB210, ATARFE. GRAMADA, t1F.; 938 4

. Total,
OPOSIC Experie | ¢ hcu | TOTAL
ION Formac ncia rso CONCU
APELLID NOMBRE DNI MAX 60 ion Profesi Max. RSOY
oS PUNTO Max 15 onal 40 OPOSICI
S Puntos | Max 25 unto ON 100
puntos P s PTS
RODRIGU NOHEMI 20%Fxx74
EZ N
ALAMED 54 6,6 2,73 9,33 63,33
A
ASENSIO | HERENIA | 2384 ¥
NAVARR DEL RIO Z 42 0,73 0 0,73 42,73 §E§
CASTILLA| MARIA | 78%++18 g2
HERRER | INMACULA R 48 4,45 1,81 6,26 54,26 E%
A DA g
PEREZ MARIA DEL | 15****28 %E
VARGAS CARMEN S 48 5,33 6,89 12,22 60,22 §§
10
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Por tanto, el Tribunal A@bﬁ@ﬂm%ﬂﬁﬂ de acuerdo a las Bases lo que

sigue:

PRIMERO. - Proponer al Organo de contratacién (Presidente del Consorcio)
la siguiente aspirante para su posterior CONTRATACION a:

-RODRIGUEZ ALAMEDA NOHEMI 200K TAN

SEGUNDO. - Remitir la propuesta del candidato seleccionado para el puesto
objeto de la convocatoria de seleccién junto con su curriculum acreditado a la
Consejeria de Empleo Formacién y Trabajo Auténomo, Area de Formacién
Profesional para el Empleo para que concedan visto bueno y validacién del
mismo.

TERCERO. - Elaborar una Bolsa de trabajo con el aspirante aprobado no
seleccionado para cubrir los puestos de cese, baja renuncia o sustitucion.

-PEREZ VARGAS MARIA DEL CARMEN 15%+%%28S
-CASTILLA HERRERA  MARIA INMACULADA 78*FFF<18R

- ASENSIO NAVARRO HERENIA DEL RIO 23%K*X847

Atarfe, documento firmado por Dia. Maria José Mateos Ortigosa, Gerente del
Consorcio Vega Sierra Elvira, y Presidenta del tribunal, a la fecha de la firma
electrénica.

DOCTOR JIMEMEZ RUEDA M0, 18230, ATARFE. GRANADA. tIE: 938 43 68 61, Fax. 958 43 66 00, WWW.CONSYEGA. OO
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Verificacion: https://vegasierraelvira.sedelectronica.es/
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