
ANUNCIO 

LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS DEL PROCESO DE SELECCIÓN DE UN MONITOR/A 
PARA  LA  IMPARTICIÓN  DEL  CURSO  DE  FPE  “DOCENCIA  DE  LA  FORMACION  PROFESIONAL  PARA  EL 
EMPLEO” DIRIGIDO A PERSONAS DESEMPLEADAS, A IMPARTIR EN EL MUNICIPIO DE PELIGROS, COMO 
PERSONAL LABORAL TEMPORAL POR EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, EN EL CONSORCIO PARA EL  
DESARROLLO DE LA VEGA SIERRA ELVIRA.

Habiendo concluido  el  plazo  para  la  presentación  de  alegaciones  para  participar  en  el  PROCESO  DE 
SELECCIÓN  DE UN/A  MONITOR/A  PARA  LA  IMPARTICIÓN  DEL  CURSO  DE  FPE  “DOCENCIA  DE  LA 
FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO” DIRIGIDO A PERSONAS DESEMPLEADAS,”, en el Consorcio 
para el Desarrollo de la Vega Sierra Elvira, se publica la Relación Definitiva de admitidos/as y excluidos/as 
al referido proceso. 

DISPONGO:

Primero: Se aprueba la relación definitiva de admitidos y excluidos de conformidad con la Resolución de 
Presidencia de fecha 23 de agosto de 2023, en el referido proceso. Los/as aspirantes admitidos/as son 
convocados en llamamiento único para realizar el examen de la Fase de oposición que tendrá lugar día 28 
de AGOSTO de 2023 a las 10:00 horas en la sede del Consorcio de la Vega Sierra Elvira C/ Doctor Jiménez  
Rueda N.º 10 Atarfe (18230)- Granada  .  

LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS/AS  

APELLIDOS NOMBRE DNI

CORREA MOLINO NATIVIDAD DEL SEÑOR 78****6T

GARCIA GUZMAN VERONICA 75****5L

LISTA DEFINITIVA DE EXCLUIDOS/AS

APELLIDOS NOMBRE DNI CAUSA DE EXCLUSION

GUZMAN SANCHEZ JESUS 24****9G 2

BERENGUEL NIETO JUAN PEDRO 39****8Z 1,2,3,4,5,6
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Leyenda Causas de Exclusión

Numero de Requisito Requisito No Presentado junto 
Solicitud o que no Cumple, Según 
Cláusula Número 5 de las Bases 

de Selección

1 DNI

2 TITULACIÓN

3 PAGO TASA

4 EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN

5 ACREDITACIÓN DOCENTE

6 FE DE VIDA LABORAL

Los  aspirantes  excluidos  podrán  interponer  recurso  contencioso-administrativo  ante  el  Órgano 
jurisdiccional competente, a partir de la publicación de la resolución en el Tablón de Anuncios de este 
Consorcio, contra la lista definitiva de admitidos y la composición del Tribunal, sin perjuicio del recurso de 
reposición potestativo en vía administrativa.

Segundo:  Comunicar como miembros del Tribunal que han de juzgar las correspondientes pruebas del 
proceso  de selección  de un/a monitor/a  del  curso de “Docencia de la  Formación Profesional  para el  
Empleo” mediante contratación laboral por el sistema de concurso- oposición en el Consorcio para el  
Desarrollo de la vega Sierra Elvira a:

- Presidente: Mónica Lucena Gil o persona en quien Delegue.
- Secretaria: Aurora Mateos Ortigosa o persona en quien Delegue.
- Vocal 1: Trinidad Ferrer García o persona en quien Delegue.
- Vocal 2: Alhambra Fernandez Reinoso Benítez o persona en quien Delegue.
- Vocal 3: Rosario Cardenete García o persona en quien Delegue.

En Atarfe, documento firmado por Mª José Mateos Ortigosa, Gerente del Consorcio Vega Sierra Elvira, a la 
fecha de la firma electrónica.
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