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ANUNCIO  

LISTADO PUNTUACIONES DE LA FASE CONCURSO-ENTREVISTA DEL PROCESO DE SELECCIÓN DE 

UNA PLAZA DE TECNICO/A DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL VINCULADO AL PROGRAMA “AULA 

MENTOR” COMO PERSONAL LABORAL TEMPORAL, EN EL CONSORCIO PARA EL DESARROLLO DE LA 

VEGA SIERRA ELVIRA, VINCULADO A LA RESOLUCION DE LA SECRETARIA GENERAL DE FORMACION 

PROFESIONAL DE FECHA 12 DE DICIEMBRE DE 2022. 

 
Visto el Acta de fecha 13 de marzo de 2022 del tribunal de selección de una plaza de TECNICO/A 
DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL vinculado al “Programa Aula Mentor” COMO PERSONAL LABORAL 
TEMPORAL, en el Consorcio para el Desarrollo de la Vega Sierra Elvira, y de acuerdo con lo 
dispuesto en la Base NOVENA.2C (Entrevista) de las bases que han de regir la contratación. Los 
resultados de la Entrevista, son los que siguen: 
 
 

APELLIDOS NOMBRE DNI ENTREVISTA 

BELLOT VIDAL REMEDIOS 22****40Y 9 

LEON HERNANDEZ ALMUDENA 75****84X 7 

MENDOZA RECIO FRANCISCO JAVIER 74****46Q 7 

ORTIZ JIMENEZ LAURA 44****15C 7 

SOUSA FERNANDEZ CRISTINA 44****49F 8 

 
La suma de todas las fases que han regido el proceso de selección es el que sigue: 
 

APELLIDOS NOMBRE  DNI 

OPOSICIÓN 
MAX. 60 
PUNTOS 

(Ponderados) 

 
Formación 
Max 10 Pt. 

Experiencia 
Profesional 
Max 20 Pt. 

 
ENTREVISTA
MAX 10 PT 

Total, 
Concurso 
MAX. 40 
PUNTOS 

TOTAL, 
CONCURSO 

Y 
OPOSICIÓN-

100 PT 

BELLOT 
VIDAL 

REMEDIOS 22****40Y 38,02 0,93 6,98 9 16.91 54,93 

LEON 
HERNANDEZ 

ALMUDEN
A 

75****84X 37,65 3,50 9,12 7 19.17 57,27 

MENDOZA 
RECIO 

FRANCISCO 
JAVIER 

74****46Q 38,48 1,29 17,71 7 26 64,48 

ORTIZ 
JIMENEZ 

LAURA 44****15C 34,65 3 0 7 10 44,65 

SOUSA 
FERNANDEZ 

CRISTINA 44****49F 34,13 0 0 8 8 42,13 
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Por tanto, el Tribunal ACUERDA por unanimidad, de acuerdo a las Bases de Selección que rigen la 
selección para cubrir una plaza de TECNICO/A DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL vinculada al 
“Programa Aula Mentor” COMO PERSONAL LABORAL TEMPORAL, en el Consorcio para el 
Desarrollo de la Vega Sierra Elvira, lo que sigue: 
 
 
PRIMERO. -Proponer al órgano de contratación (Presidente del Consorcio) el siguiente aspirante 
para su posterior CONTRATACIÓN a: 
 

APELLIDOS NOMBRE  DNI 

MENDOZA RECIO FRANCISCO JAVIER 74****46Q 

 
 
SEGUNDO. -  Aprobar relación complementaria (bolsa de trabajo) de aspirantes aprobados por 

orden de puntación y no seleccionados que servirá para cubrir puestos de cese, renuncia y o 

sustitución. 

 

 

APELLIDOS NOMBRE  DNI 

LEON HERNANDEZ ALMUDENA 75****84X 

BELLOT VIDAL REMEDIOS 22****40Y 

ORTIZ JIMENEZ LAURA 44****15C 

SOUSA FERNANDEZ CRISTINA 44****49F 

 
 

 
 
En Atarfe, documento firmado por Mª José Mateos Ortigosa, Gerente del Consorcio Vega Sierra 
Elvira y Presidenta del Tribunal, a la fecha de la firma electrónica. 
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