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ANUNCIO  

LISTADO PUNTUACIONES DE LA FASE CONCURSO-ENTREVISTA DEL PROCESO DE SELECCIÓN DE 

MONITORES/AS PARA LA IMPARTICIÓN DEL CURSO DE FORMACIÓN “ORGANIZACIÓN Y GESTIÓN 

DE ALMACENES” A IMPARTIR EN MARACENA Y GÜEVEJAR DIRIGIDO A PERSONAS DESEMPLEADAS 

COMO PERSONAL LABORAL TEMPORAL POR EL SISTEMA DE CONCURSO Y ENTREVISTA EN EL 

CONSORCIO PARA EL DESARROLLO DE LA VEGA SIERRA ELVIRA. 

 

Visto el Acta de fecha 8 de marzo de 2022 del tribunal de selección de monitores/as para la 

impartición del curso “Organización y Gestión de Almacenes” COMO PERSONAL LABORAL 

TEMPORAL, EN EL CONSORCIO PARA EL DESARROLLO DE LA VEGA SIERRA ELVIRA, y de acuerdo 

con lo dispuesto en la Base décima: Sistema de Selección (Concurso-Entrevista) de las bases que 

han de regir la contratación. Los resultados de la Entrevista, son los que siguen: 

 

APELLIDOS NOMBRE DNI 

 

 

ENTREVISTA 

 

GAMIZ GALLEGO 

 

ANTONIO 

 

44****11R 

 

No 

presentado 

 

LOPEZ LOZANO 

 

LUIS MARIANO 

 

24****02N 

 

20 

 

 

 

La suma de todas las fases que han regido el proceso de selección es el que sigue: 

 

APELLIDOS NOMBRE DNI 

 

Formación 

Max 25 

Puntos. 

Experiencia 

Profesional 

Max 45 

Puntos. 

 

TOTAL, 

MERITOS 

Total 

70 puntos 

 

ENTREVISTA 

MAX 30 PT 

TOTAL, 

CONCURSO 

Y Entrevista 

100 PT 

 

GAMIZ 

GALLEGO 

 

ANTONIO 

 

44****11R 
 

9,52 

 

10,46 

 

19,98 

No 

presentado 
19,98 

 

LOPEZ 

LOZANO 

 

LUIS 

MARIANO 

 

24****02N 4,66 12,61 17,27 20 37,27 
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Por tanto, el Tribunal ACUERDA por unanimidad, de acuerdo a las Bases que rigen la contratación 

de monitores/as para la impartición los cursos de “Organización y Gestión de Almacenes” a 

impartir en Maracena y Güevejar, como Personal Laboral Temporal , en el Consorcio para el 

Desarrollo de la Vega Sierra Elvira, lo que sigue: 

 

 

PRIMERO. -Proponer al órgano de contratación (Presidente del Consorcio) el siguiente aspirante 

para su contratación como docente para impartir los cursos de “Organización y Gestión de 

Almacenes” a impartir en Maracena y Güevejar a: 

 

 

- LUIS MARIANO LOPEZ LOZANO  24****02N 

 

 

SEGUNDO. - Remitir la propuesta del candidato seleccionado para el puesto objeto de la 

convocatoria de selección junto con su curriculum acreditado a la Consejería de Empleo 

Formación y Trabajo Autónomo, Área de Formación Profesional para el Empleo para que 

concedan visto bueno y validación del mismo. 

 

 

 

 

 

En Atarfe, documento firmado por Mª José Mateos Ortigosa, Gerente del Consorcio Vega Sierra 

Elvira y Presidenta del Tribunal, a la fecha de la firma electrónica. 
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